PROGRAM RADA KANDIDATA ZA
PREDSJEDNIKA HRVATSKOG SAHOVSKOG SAVEZA

Postovane Sahistice i Sahisti, poStovani predstavnici klubova i Zupanijskih saveza, postovani &lanovi
Skupstine Hrvatskog Sahovskog saveza,

Hrvatski $ahovski savez u proteklom je razdoblju pro$ao zahtjevnu fazu stabilizacije i organizacijskog
uredenja. U okolnostima izrazite financijske i institucionalne osjetljivosti bilo je nuzno osigurati zakonito,
odgovorno i odrzivo funkcioniranje Saveza te vratiti povjerenje hrvatskih Sahistica i Sahista.

U tom procesu sudjelovao sam kao dopredsjednik Saveza, aktivno uklju€en u rad IzvrSnog odbora i
donoseniju kljuénih odluka koje su usmjerile Savez prema financijskoj konsolidaciji, normativhom jacanju
i jasnijem institucionalnom okviru. To iskustvo mi daje cjelovit uvid u stanje Saveza i odgovornost za
njegov daljnji razvoj. Danas, kada su postavljeni temelji, smatram kako Savez mora teziti sustavhom
razvoju, organizacijskom jaCanju i strateSkom pozicioniranju hrvatskog $aha na nacionalnoj i
medunarodnoj razini.

Moja kandidatura temelji se na kontinuitetu zapocetih procesa, ali i na jasnoj viziji daljnjeg razvoja.

1. Institucionalna stabilnost i odgovorno upravljanje

Stabilan Savez preduvjet je svakog sportskog i organizacijskog uspjeha. U sliedeéem mandatnom
razdoblju prioritet ¢e biti:

dosljedna primjena pravnih propisa,

daljnje unaprjedenje normativnog okvira,

jacanje transparentnosti rada svih tijela Saveza,

redovito i jasno informiranje ¢lanstva o kljuénim odlukama.

Hrvatski 8ahovski savez mora djelovati institucionalno, transparentno i odgovorno. DonoSenje odluka
mora biti utemeljeno na pravilima, a komunikacija prema klubovima i Zupanijskim savezima otvorena i
dvosmjerna.

2. Financijska stabilnost i odrziv rast

Financijsku stabilnost ostvarenu u proteklom razdoblju potrebno je dodatno udvrstiti i osigurati
dugoroc¢nu financijsku odrzivost Saveza.

Prioriteti su:

uredno podmirivanje svih tekucih obveza,

postupno rjeSavanje preostalih financijskih opterecenja iz ranijih razdoblja,
planiranje rashoda sukladno realnim prihodima,

kontrola programskih troSkova.

Uz stabilizaciju, cilj je i rast te ¢u se u tom smislu zalagati za:

aktivan pristup osiguravanju dodatnih sponzorstava i donacija,

dugoroc¢ne partnerske odnose s hrvatskim gospodarstvom,

projektno financiranje razvojnih programa,

kvalitethu pripremu programa prema Hrvatskom olimpijskom odboru i nadleznim drZzavnim
institucijama.



3. Sustavan razvoj mladih nada

Razvoj mladih Sahista i Sahistica jedan je od najvaznijih dugoroénih zadataka Saveza.
U sljede¢em razdoblju potrebno je:

osigurati kontinuitet rada s perspektivnim igraCima mladih dobnih kategorija,
osigurati kontinuitet nastupa mladih reprezentacija,

jacati trenersku strukturu i struénu podrsku,
nastaviti organizirati sustavne pripremne kampove.

Cilj je izgraditi model rada koji ¢e biti strukturiran. Rad s mladima mora biti planski i stru¢an, s jasno
definiranim ciljevima i razvojnim fazama. Vazno je da aktivnosti budu osmisljene i povezane u cjelinu
kako bi doprinosile stvarnom razvoju, a ne ostale na razini pojedinacnih i nepovezanih inicijativa.

4. Reprezentacije i natjecateljski sustav

Hrvatske reprezentacije predstavljaju vrh naSeg sportskog sustava i ogledalo su ukupne razine
hrvatskog $aha. Uz rezultatski cilj, vazno je kontinuirano raditi na jaCanju timskog duha te medusobnog
povjerenja i ugleda reprezentacije.

Zalagat ¢u se za:

pravodobno planiranje reprezentativnih aktivnosti,

transparentne kriterije izbora sastava,

kvalitetne pripreme prije velikih medunarodnih natjecanja,

sustavan i odgovoran pristup pracenju potreba reprezentativaca uz osiguravanje uvjeta koji im
omogucuju maksimalnu sportsku pripremljenost.

Poseban naglasak bit ¢e na jaCanju zenskog Saha i podizanju razine konkurentnosti Zzenske
reprezentacije.

Natjecateljski sustav u Republici Hrvatskoj mora biti jasno strukturiran i uskladen s dugorocnim
razvojnim ciljevima na 3to ¢e uvelike utjecati Pravilnik $ahovskih natjecanja HSS-a koji ¢e biti u primjeni
od 1. sije€nja 2027. godine. Unaprjedenje sustava drZzavnih prvenstava ostaje trajna obveza Saveza.

5. Digitalizacija i modernizacija rada Saveza

Suvremen sportski savez mora koristiti moderne organizacijske alate. Digitalizacijom poslovnih procesa
koje obavlja stru¢na sluzba Saveza ostvaruje se veca ucinkovitosti te, iz tog razloga, planiram provesti:

e unaprjedenje sustava registracije i prijave na natjecanja,
e vecu dostupnost informacija ¢lanstvu putem mreznih platformi,
e unaprjedenje mrezne stranice Saveza.

6. Projekt ,,Sah u $kole“ i Sirenje baze

Sirenje baze mladih igraga klju€no je za buduénost hrvatskog $aha, a preduvjet za to je popularizacija
§aha u osnovnim Skolama u suradnji s nadleZznim ustanovama.

Cilj je:
e povecati dostupnost Saha djeci,
e potaknuti osnivanje novih Skolskih sekcija,

e osigurati osnovnu opremu i edukaciju voditelja.

Sah ima zna&ajnu obrazovnu i drustvenu vrijednost, a Savez mora aktivno raditi na njegovoj afirmaciji.



7. Partnerstvo i medunarodna suradnja
Hrvatski Sahovski savez mora odrzavati stabilne i profesionalne odnose s:

Hrvatskim olimpijskim odborom,
Ministarstvom turizma i sporta,
Europskom $ahovskom unijom,
Svjetskom Sahovskom federacijom.

Kvalitetna suradnja s navedenim institucijama je strateski preduvjet za razvoj hrvatskog Saha. Ona
osigurava institucionalnu potporu, jaca medunarodni polozaj Saveza te otvara dodatne moguénosti za
financiranje, organizaciju natjecanja i afirmaciju nasih Sahista na europskoj i svjetskoj razini.

8. Promocija i javna prisutnost

Promocija $aha mora biti sustavna i kontinuirana kroz:

intenzivniju komunikaciju putem sluzbenih kanala,
pravodobno informiranje javnosti o natjecanjima i rezultatima,
afirmaciju uspjeha hrvatskih $ahista,

razvoj Sahovskog glasnika i digitalnih sadrzaja.

Sustavnom promocijom doprinosi se vidljivost i ja¢a drustveni ugled $aha, poti¢e interes novih
generacija te stvaraju dodatne pretpostavke za partnersku i financijsku podrsku razvojnim projektima
Saveza.

Zakljucak

Izazovi koji su pred nama zahtijevaju stabilno vodstvo, iskustvo i dosljednost. Smatram da Savez treba
nastaviti zapoceti smjer, s fokusom na razvojnu komponentu - na kvalitetu rada, na konkurentnost nasih
reprezentacija i na jacanje ukupnog ugleda hrvatskog Saha.

Moja kandidatura motivirana je odgovorno$¢éu prema sustavu u kojem djelujem dugi niz godina.
Poznajem nacin funkcioniranja Saveza, njegove prednosti i njegove izazove. Upravo zato vjerujem kako

je kontinuitet, uz jasnu viziju daljnjeg razvoja, najbolji izbor za ovo razdoblje.

Zalagat ¢u se za profesionalan i stabilan Savez, otvorenu suradnju sa svim €lanicama te za hrvatski Sah
koji djeluje organizirano, odgovorno i s jasno postavljenim ciljevima.

Zajedno mozemo osigurati da Hrvatski Sahovski savez bude pouzdana institucija, snazna potpora
svojim igradicama i igraCima i dostojan predstavnik hrvatskog sporta.
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